
La fonction publique n’est pas épargnée par les 
inégalités de traitement entre les femmes et 
les hommes (accès à l’emploi, à la formation, 
à la mobilité et à la promotion, droits liés à la 
parentalité).

Elle n’est pas épargnée non plus par les violences 
en milieu professionnel. 
La FSU s’engage au quotidien pour améliorer 
durablement les conditions de travail des femmes 
qui en sont les premières victimes.

Égalité professionnelle. Quesaco ? 
État des lieux sur les inégalités dans 
l’Éducation nationale et la Fonction publique.  
Quelles perspectives ?

Violences en milieu professionnel, harcèlement 
et violences sexistes ou sexuelles  sur le lieu de 
travail...
Mieux les comprendre, les repérer, les dénoncer, 
les faire cesser.
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Le congé pour formation syndicale est ouvert à tous les personnels, titulaires et non-titulaires, adhérent.es ou pas.

L’autorisation d’absence est de droit, sur le temps de service et sans rattrapage des cours. Pas de demande si vous n’êtes pas en 
service à ce moment.

Pour participer à ce stage : il faut vous inscrire auprès de la FSU Nord (voir ci-dessous).

La demande d’autorisation d’absence est à déposer au plus tard 1 mois avant la date du stage, soit le 18 décembre 2021.

http://fsu59.fr/spip.php?article993&lang=fr

